
Fürstenweg 17a und b  33102 Paderborn  Telefon: 05251-13291-70/-60/-50  

 

ZENTRUM FÜR SCHULPRAKTISCHE LEHRERAUSBILDUNG 
PADERBORN 

 

 
ANTRAG AUF GENEHMIGUNG VON SONDERURLAUB/ARBEITSBEFREIUNG 

An die Leiterin/den Leiter des 
� Seminars GHRGE-G 
� Seminars GHRGE-HRGe 
� Seminars SP 

Fürstenweg 17 b, 33102 Paderborn 

� Seminars GY/GE 
� Seminars BK 

Fürstenweg 17 a, 33102 Paderborn 

� An die 
Bezirksregierung Detmold 
Dezernat 47 
Leopoldstraße 15 
32756 Detmold 
 
auf dem Dienstweg 
 
⌧ Zutreffendes bitte ankreuzen 

Name, Vorname 

Schule Fächer 

Ich beantrage hiermit die Gewährung von Sonderurlaub 
 

 gem. § 4 SUrlV bzw. i.V.m. § 52 BAT 
(für staatsbürgerliche, fachliche, kirchliche, gewerkschaftliche, sportliche und ähnliche Zwecke) 

 gem. § 11 (1) SUrlV bzw. analog § 52 BAT 
(aus persönlichen Anlässen) 

 nach anderen Vorschriften der SUrlV/des BAT, nämlich gem. §     SUrlV / §       BAT 
 
Anlass / Begründung   (ggf. auf gesondertem Blatt); Einladung, Programm bitte beifügen 

Ort der Veranstaltung Träger der Veranstaltung 

Dauer des Sonderurlaubs / der Arbeitsbefreiung  (von / 
bis) 
 

Bisher erhalten (im Kalenderjahr) 

Ich versichere, dass die o.a. Angaben vollständig und richtig sind. 

 
______________________________  _______________________________________  

 Ort und Datum Unterschrift des Antragstellers 

 Aus schulischer Sicht bestehen keine Bedenken gegen die Genehmigung des Sonderurlaubs. 

 ___________________________   
 Schulleiter/in 

 Der Sonderurlaub / die Dienstbefreiung wird antragsgemäß genehmigt. 

 Der Sonderurlaub / die Dienstbefreiung wird mit der Maßgabe genehmigt, dass 
 ______________________________________________________________  

_______________________________________________________________  

 Der Sonderurlaub / die Dienstbefreiung wird nicht genehmigt, da 
_______________________________________________________________  

_______________________________________________________________  

 Ein dienstliches Interesse wird bestätigt. Dienstunfallschutz gem. § 30 BeamtVG i.V.m. 31 Abs. 
5 BeamtVG wird gewährt. Reisekosten werden nicht erstattet. 

 

 _____________________________  
 Leiter des ZfsL 
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 Urschriftlich der 

Bezirksregierung Detmold 
Dezernat 47 
32754 Detmold 

 
mit folgender Stellungnahme vorgelegt: 
 

 Es bestehen keine Bedenken gegen den Antrag 
 

 Es bestehen folgende Bedenken (ggf. auf gesondertem Blatt):  

 _______________________________________________________________________________________________  
 _______________________________________________________________________________________________  
 _______________________________________________________________________________________________  
 
 ____________________________________  
  Leiter des ZfsL 
 
Nur von der Bezirksregierung Detmold auszufüllen 
 
Dezernat      _______  
 
Mit der Bitte um schulfachliche Stellungnahme. 
 
 ________________________  
 

Dezernat      _______      zur Entscheidung  

 einverstanden 
 Bedenken, Begründung: 

 _________________________________________________________________________________________________  

 _________________________________________________________________________________________________  

 
 ____________________________________  
 
BEZIRKSREGIERUNG DETMOLD Detmold, 

Dezernat 47 HA: 
 Auskunft erteilt: 
 Zi.: 
 

 Der Sonderurlaub / die Dienstbefreiung wird antragsgemäß genehmigt. 
 

 Der Sonderurlaub / die Dienstbefreiung wird mit der Maßgabe genehmigt, dass 
 
 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 

 Urschriftlich 
An das 
ZfsL Paderborn Im Auftrag 

 Fürstenweg 17 a 
33102 Paderborn  

 

 


